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Neues Transparenzgesetz ab 1. Oktober 2026

Handlungsbedarf fiur Schweizer Unternehmen

Mehr Transparenz bei Beteiligungs- und Kontrollverhialtnissen: Was
Schweizer Unternehmen jetzt wissen missen

Ab 1. Oktober 2026 gelten in der Schweiz neue Transparenzpflichten. Mit dem neuen
Transparenzgesetz wird ein zentrales Register der wirtschaftlich berechtigten Personen
eingefuhrt. Ziel ist es, Beteiligungs- und Kontroll-verhaltnisse transparenter zu machen
und Geldwascherei sowie Terrorismusfinanzierung wirksamer zu bekampfen.

Welche Unternehmen sind betroffen?

Grundsatzlich fallen zahlreiche Schweizer juristische Personen unter die neuen
Regelungen, insbesondere:

e Aktiengesellschaften (AG)

o Gesellschaften mit beschrankter Haftung (CmbH)
¢ Genossenschaften

¢ Investmentgesellschaften

Die Unternehmen mussen ihre wirtschaftlich berechtigten Personen aktiv
identifizieren, dokumentieren und dem staatlichen Transparenzregister melden.

Die Verantwortung dafur liegt beim obersten Leitungsorgan der Gesellschaft, bei einer
AG in der Regel beim Verwaltungsrat, bei einer GmbH bei der Geschaftsfihrung.

Wer gilt als wirtschaftlich berechtigte Person?

Als wirtschaftlich berechtigte Person gilt grundsatzlich eine naturliche Person, die:
o direkt oder indirekt mindestens 25% der Kapital- oder Stimmrechte halt

oder
e aufandere Weise die Gesellschaft kontrolliert.

Kann keine entsprechende Person identifiziert werden, gilt subsidiar das oberste
Mitglied des leitenden Organs als wirtschaftlich berechtigte Person.
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Welche Informationen missen gemeldet werden?

Fur die Registrierung werden unter anderem folgende Angaben bendtigt:

e Name

e Geburtsdatum

e Staatsangehodrigkeit

e Wohnsitzadresse

e Art und Umfang der Kontrolle

o direkte oder indirekte Beteiligungsverhaltnisse

Die Meldung erfolgt elektronisch Uber EasyGov. Anderungen der gemeldeten Angaben
mussen grundsatzlich innerhalb eines Monats aktualisiert werden.

Hohe Sanktionen bei Verstdéssen

Die neuen Pflichten sollten ernst genommen werden: Verstdsse gegen die Melde- und
Mitwirkungspflichten kénnen mit Geldbussen von bis zu CHF 500'000 sanktioniert
werden.

Gerade bei komplexen Beteiligungs- und Konzernstrukturen empfiehlt es sich daher,
die bestehenden Verhaltnisse fruhzeitig zu Uberprufen und nachvollziehbar zu
dokumentieren.

Ubergangsbestimmungen

Juristische Personen mussen die Meldung innerhalb eines Monats nach der ersten
Anderung im HR, nach Inkrafttreten des TJPG vornehmen.

Juristische Personen bei denen alle wirtschaftlich berechtigten Personen als
Gesellschafter oder als Organ in HR eingetragen sind, mussen die Meldung bis
spatestens 01.10.2028 vornehmen.

Alle Ubrigen juristischen Personen gemass Art. 51 TIPG:
Aktiengesellschaften mit ordentlicher Revision bis 31.12.2026
Ubrige Gesellschaften mit ordentlicher Revision bis 31.01.2027

Aktiengesellschaften die die Voraussetzungen
fUr eine ordentliche Revision nicht erfullen bis 28.02.2027

Alle anderen Gesellschaften die die Voraussetzungen
fUr eine eingeschrankte Revision nicht erfullen bis 31.03.2027

Haus am Bahnhof - Postfach 46 - Bahnhofplatz 65 - 8501 Frauenfeld - Telefon 052 728 99 44 - www.controlla.ch


https://www.easygov.swiss/easygov/#/de/public/allgemeine-informationen/infocenter/benutzer-registrieren

CONTROLLA

Treuhand | Revision | Steuerberatung

Was sollten Unternehmen jetzt tun?

Wir empfehlen Schweizer Unternehmen, bereits heute die notwendigen
Vorbereitungen zu treffen:

¢  Wirtschaftlich berechtigte Personen identifizieren

o Beteiligungs- und Kontrollstrukturen dokumentieren
e Interne Verantwortlichkeiten festlegen

¢ Notwendige Angaben zusammentragen

e Registrierung und Meldung Uber EasyGov vorbereiten

Controlla unterstiitzt Sie

Das neue Transparenzgesetz bringt fur Unternehmen zusatzliche Pflichten und
Verantwortlichkeiten mit sich. Eine frihzeitige Vorbereitung hilft, Fristen einzuhalten
und unnotige Risiken zu vermeiden.

Controlla unterstutzt Sie kompetent bei der Analyse Ihrer Beteiligungs- und
Kontrollverhaltnisse sowie bei der Vorbereitung der notwendigen Meldungen.

Priufschema zum Transparenzgesetz

Kompakte Orientierung zu Meldewegen, Pflichten und Fristen

Bin ich vom TJPG Schweizer juristische Person (z. B. AG oder GmbH),
° betroffen? auslandische Gesellschaft mit Sitz oder Anteilseigentum in der Schweiz
oder wirtschaftlich berechtigte Person einer solchen Gesellschaft?

o
Gibt es eine

wirtschaftlich Naturliche Person mit Kontrolle E Keine WB feststellbar
berechtigte Person
(WB)? L = 25 % Kapital oder Stimmen ODER  Kontrolle auf andere Weise Coabitits (gl e

leitenden Organs gilt subsidiar

JA
R GESELLSCHAFT ANTEILSINHABER IRTSCHAFTLICH BERECHTIGTE PERSO
Welche Rolle habe ich?

NEIN Keine Meldepflicht
nach T)PG

Die juristische Person selbst Aktionar oder Gesellschafter Natiirliche Person, die letztlich kontrolliert
Pflichten Pflichten Pflichten
v WB aktiv identifizieren # |ldentitat der WB abklaren + Bei der Identitatsprifung mitwirken
v Identitdt und Kontrolle priifen < WB an die Gesellschaft melden + Eigene WB-Stellung melden
v Daten dokumentieren und aktualisieren « Anderungen innert Monatsfrist melden < Anderungen innert Monatsfrist melden
e\ e X e TR
. s . 2 [ T \ ( \ ansparenz-]
Wie lauft die Meldung? | wB — [ Anteilsinhaber ———® | Gesellschaft —» e )
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e Fristen Grundsatz ‘ Ubergangsfristen

Meldung und Anderungen grundsétzlich innerhalb eines Monats

Je nach Struktur: wenige Monate bis maximal zwel Jahre

Busse bis CHF 500'000 z. B. Entzug von Rechten; im Extremfall Liquidation

° Sanktionen Vorsatzlicher Verstoss ‘ Weitere Folgen moglich

Vereinfachte Praxisubersicht. Die konkrete Beurteilung richtet sich nach der jeweiligen Gesellschafts- und Beteiligungsstruktur.
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